CONTRATO DOCENTE
CUADRO DE MERITOS DE EVALUACION DE EXPEDIENTE

ESPECIALIDAD: CIENCIA Y TECNOLOGIA

BONIFICACIONES
PRELACION A PUNTAJE OBTENIDO ESPECIALES
N° Total Numeral 7.4.6 Total General
Apellidos y Nombres Formaci.on Formzj\cion Experiencia Méritos DS015-2020-
Academica Continua Laboral MINEDU

1 |RAMOS CACERES, MONICA 20 24 5.6 5 54.6 0 54.6
2 |MAMANI VILLALBA, ROSMERI SOLEDAD 15 22 17.6 0 54.6 0 54.6
3 |QUISPE PACOMPIA, MARTIN 6 18 13 5 42 4.2 46.2
4 |ROBLES MEDINA, MARY 10 26 5.2 3 44.2 0 44.2
5 |APAZA GOMEZ, ELIZABETH 7 20 12 0 39 3.9 42.9
6 [TURPO MAMANI, MARIA LUISA 9 22 8.5 0 39.5 0 39.5
7 |CHOQUEHUANCA LLAMOCA, GUILLERMO 4 22 7.8 1 34.8 0 34.8
8 [HERMINIA GUETTI QUISPE 0 18 15.6 0 33.6 33.6
9 |APAZA CHOQUEHUANCA, RONALD 5 12 15 0 32 0 32
10 |CUSIHUALLPA MAZA, ROBERT 4 18 7 2 31 0 31
11 |SALAS HUARCAYA, GLENDA 14 16 0.8 0 30.8 0 30.8
12 [QUISPE QUECARA DAYANA JUDITH 9 20 1.6 0 30.6 0 30.6
13 |WILBER CCAPA FLORES 7 10 7.8 5 29.8 0 29.8
14 |CANTORAL ANTESANO, ZENOVIO ESTEFAN 3 14 11.1 0 28.1 0 28.1
15 |MAMANI CANAZA, LUZ 6 4 17.8 0 27.8 0 27.8
16 |ARIZAPANA QUISPE, JUAN ALBERTO 5 20 0 2 27 0 27
17 |SUCA MAMANI, HILDA 0 16 8.7 0 24.7 0 24.7
18 |LIZARRAGA ZUNIGA, ANGEL 6 12.1 0 22.1 0 22.1
19 |PEREZ SOLIS, EDISON 7 4 2 21 0 21
20 [VENERO LOZANO, LEYLA MARTHA 3 14 2 0 19 0 19
21 [QUISPE CUELLAR NELIDA 5 4 8.4 17.4 17.4
22 |GEISA CELESTE GARCIA LAVA 4 10 0 2 16 0 16
23 |[MACEDO GOMEZ, IVAN RICHARD 0 12 1 2 15 0 15
24 |TIPULA MAMANI MIGUEL ANGEL 2 2 10 14 0 14




25 |NAVARRETE HUAMANI MIGUEL MAURO 0 14 0 0 14 0 14
26 |TURPO MAMANI, JOSE LUIS 0 4 9.9 0 13.9 0 13.9
27 |TELLO DAMASCO, ERNESTO 0 6 7.5 0 13.5 0 13.5
28 |LUNA DIAZ, REGULO LUNA 0 6 6.8 0 12.8 0 12.8
29 |ZUNIGA VERA RICARDO FRANCISCO 3 6 2 0 11 0 11
30 |CCOMPI HUAMAN, HUGO FELICIANO 0 4 0 0 4 0.4 4.4
31 [CAMARGO LOPEZ EDITH MARIA 0 4 0 0 4 4
32 [CAHUA NARREA, PEDRO JHON 3 0 0 0 3 0 3
33 |TITO CANDIA, FREDDY 0 2 0 0 2 0 2
34 [MAMANI CHAMPI, ELSA 0 0 0 0 0 0 0
35 [CAMARGO LOPEZ ZENOBIA GLADYS 0 0 0 0 0 0 0
BONIFICACIONES

PRELACION C PUNTAJE OBTENIDO ESPECIALES
N° Total Numeral 7.4.6 Total General

Apellidos y Nombres Formaci.on Formz‘acion Experiencia Méritos DS015-2020-

Academica Continua Laboral MINEDU
1 |ANCO ALVAREZ, JULO CESAR 0 18 9 0 27 0 27
2 |RAQUEL PEREZ FLORES 6 14 3.8 0 23.8 0 23.8
3 |PAUCCAR PANIHUARA KARILYN 0 6 1.8 4 11.8 0 11.8
4 |MENDOZA CHUMBES, WILLY 0 10 0 0 10 0 10
5 |MEDINA MENA, REYNA 0 6 0 0 6 0 6
6 |CONDORI CANO EDY JUAN 0 4 0 0 4 0 4
7 |MILITON GUSMAN BETTY VERONICA 0 4 0 0 4 0 4
8 |URURI AGUILAR ROBER RICARDO 0 0 0 0 0 0 0
BONIFICACIONES

PRELACION D PUNTAJE OBTENIDO ESPECIALES
N° Total Numeral 7.4.6 Total General

Apellidos y Nombres Formaci.on Formz‘:\cion Experiencia Méritos DS015-2020-

Academica Continua Laboral MINEDU

1 [QUISPE CALLA, SAUL 3 24 4.7 31.7 0 31.7
2 |HUAYTA TACO, ROXANA 4 16 7.5 0 27.5 0 27.5




PRELACION F

PUNTAJE OBTENIDO

BONIFICACIONES

ESPECIALES
N Avellidos v Nombres Formacion Formacion Experiencia Méritos Total Numeral 7.4.6 Total General
i - -
P 4 Academica Continua Laboral DS015-2020
MINEDU
1 [CHACON CUEVA VICTOR MARIANO 0 2 0 0 2 0 2
PRELACION G PUNTAJE OBTENIDO BONIFICACIONES
ESPECIALES
N° Anellidos v Nombres Formacion Formacion Experiencia Méritos Total Numeral 7.4.6 Total General
i - -
P v Academica Continua Laboral DS015-2020
MINEDU
1 [PENA CUNO, SHAROL 0 20 13.1 0 33.1 0 33.1
2 |VELARDE QUINTANILLA, ANGELA 0 14 1 23 0 23
3 |MARILU PILAR VALERIANO VILCHEZ 0 0 0 0 0 0
4 |CACERES GUTIERREZ LORENA ESTEHFANY 0 0 0 0 0 0
BONIFICACIONES
PRELACION J PUNTAJE OBTENIDO ESPECIALES
N° Total Numeral 7.4.6 Total General
Apellidos v Nombres Formacion Formacion Experiencia Méritos D5015-2020-
P Y Academica Continua Laboral MINEDU
1 |HUAMANI LOVON DAYANIRA 4 12 5.1 0 211 0 21.1
2 |MOLLO TORRES, ESTHEFANY 0 16 0 0 16 0 16
3 |HUALLPA RAMOS, CARMEN LUCIA 0 0 0 0 0 0 0
A BONIFICACIONES
PUNTAJE OBTENIDO
PRELACION S ESPECIALES
N Avellidos v Nombres Formacion Formacion Experiencia Méritos Total Numeral 7.4.6 Total General
P v Academica Continua Laboral DS015-2020-
MINEDU
1 |YBACETA LOPEZ JISSELA PATRICIA 4 8 0 0 12 0 12




