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Esta guia es una herramienta que tiene como objetivo orientar a los/las
docente nombrados a realizar una correcta postulacion al proceso de
reasignacion por las causales de unidad familiar e interés personal,
proceso que se realiza en el marco de la norma técnica aprobada
mediante la RVM N.° 245-2019-MINEDU y por su modificacion a través de
la RVM N.° 212-2021-MINEDU.

La reasignacion es la accion que permite al docente trasladarse de una
institucion educativa a otra que tenga una plaza con las mismas
caracteristicas (cargo, modalidad, nivel, forma, ciclo y area de desempefo
laboral), sin interrumpir el vinculo laboral. Esta accidn se realiza a solicitud
del docente previa acreditacion del cumplimiento de los requisitos.

Pueden participar de este proceso todo docente nombrado que labore en
las areas de gestion pedagdgica y de gestion institucional, como es el
caso de directivos de las I.LEE., y de especialistas en educacion de las
UGEL vy las DRE.



Reasignacion docente 2021

Existen cinco causales de reasignacion, pero en esta guia desarrollaremos dos:
por unidad familiar e interés personal, cuyos procedimientos se realizan durante
los meses de setiembre, octubre y noviembre.

Reasignaciéon por unidad familiar

Esta reasignacion busca acercar al docente
al lugar de residencia de sus familiares
directos; por ello, es importante acreditar el
vinculo y la residencia.

Reasignacion por interés personal

Esta reasignacion se realiza por diversos
motivos que son justificados por el/la
docente para trasladarse de institucion
educativa.




Requisitos

Reasignacion por interés personal

El docente debe tener un minimo

de 3 anos de nombrado vy
acreditar dos (2) anos de
servicios oficiales efectivos

continuos o acumulativos en el
lugar de su ultimo cargo en el que
se encuentra al momento de su
postulacion.

Documentos que acreditan

Informe escalafonario de
reasignacion cuya antigledad no
sea mayor a 30 dias.

Reasignacion por unidad familiar

El docente debe tener un minimo

de 3 anos de nombrado vy
acreditar dos (2) anos de
servicios oficiales efectivos

continuos o acumulativos en el
lugar de su ultimo cargo en el que
se encuentra al momento de su
postulacion.

Acreditar la relacion de parentesco:

«  Codényuge

«  Hijos/as menores de edad

+ Padres mayores de 60 afnos

«  Hijos mayores de edad o
padres con discapacidad.

Constancia domiciliaria o
declaraciéon domiciliaria del familiar
directo.

Declaracion jurada del postulante de
su residencia en el lugar de destino.

Documentos que acreditan

Informe escalafonario de
reasignacion cuya antigiedad no
sea mayor a 30 dias.

« Acta de matrimonio, resolucion
judicial o escritura publica en caso
de concubinato o union de hecho.

+ Copia del documento nacional de
identidad (DNI).

 Acta de nacimiento y copia del
DNI

* Copia del DNI y certificado de
discapacidad (CONADIS o médico
certificador).

Declaracion jurada firmada por el
familiar directo.

Formato sugerido en la web debe
ser firmado por el/la postulante.



Criterios de evaluacion

ESCALA
MAGISTERIAL
(Maximo 25
puntos)

TIEMPO DE
SERVICIO
(Maximo 25
puntos)

ZONA RURAL, FRONTERA Y VRAEM
(Maximo 40 puntos)

Escala 8
(25 puntos)
Escala 7
(22 puntos)
Escala 6
(20 puntos)
Escala 5
(18 puntos)
Escala 4
(16 puntos)
Escala 3
(14 puntos)
Escala 2
(12 puntos)
Escala 1
(10 puntos)

El puntaje se otorga por cada mes de
labor efectiva desde el afo 2014.
Por zona rural 1: 0.3 puntos por cada

Un (1) punto
por cada afo

de servicio
. mes laborado.
oficial en la i
Por zona rural 2: 0.2 puntos por cada
Carrera

o mes laborado.
Publica < Por zona rural 3: 0.1 puntos por cada

Magisterial. mes laborado.
« Por zona de frontera: 0.2 puntos por
cada mes laborado; y
+ Por zona VRAEM: 0.3 puntos por cada
mes laborado.
Importante:

El criterio de la evaluacion de desempeio esta
suspendido hasta que esta evaluacion se
extienda a todo el magisterio.

Recuerda que si no esta satisfecho con tu
puntaje, puedes presentar un reclamo de los
resultados preliminares por la UGEL, en el plazo
establecido en el cronograma regional



¢Como postular?

Pasos para participar

o Informate sobre los requisitos y

plazas
» Descarga la normatividad y verifica la relacion de plazas disponibles
en: http:/www.minedu.gob.pe/reforma-

magisterial/reasignacion.php

Averigua el cronograma
y la mesa de partes

» Conoce el cronograma aprobado por
la DRE para tu region y averigua los
canales establecidos por la mesa de
parte fisica o virtual de la UGEL a la
gue postulas.

Arma tu expediente
fisico o digital

» Solicita a tu UGEL un informe
escalafonario de reasignacion.
» En caso de reasignacion por |

\

unidad familiar, descarga, \

imprime, firma y coloca tu huella
digital en los formatos
propuestos (Declaracion jurada).
Asimismo, reune y digitaliza los
documentos que acrediten el
parentesco.

9 Presenta tu solicitud y expediente

» Presenta tu FUT o solicitud a la UGEL de destino a través de
mesa de partes*, seflalando la causal y etapa (regional o
interregional), y adjunta todos los documentos que acrediten
los requisitos y los criterios de evaluacion.

*En caso de postular a un colegio militar, el expediente se presenta en la UGEL donde se
ubique geograficamente la entidad castrense.


http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/reasignacion.php

La adjudicacion

Preséntate a la adjudicacion y participa de acuerdo al orden de mérito.
Recuerda tener los siguientes documentos:

= Documento de identidad (DNI)

= El anexo 2: Declaracion jurada para el
o procedimiento de reasignacion y/o
permuta. Recuerda que la declaracion
jurada debe ser firmada y tener la
impresion de tu huella digital. Para
descargar el formato Word, ingresa a
la seccion formato en el siguiente link:
http://www.minedu.gob.pe/reforma-
magisterial/reasignacion.php . Este
documento puede presentarse al
momento de la postulacion o antes de
la adjudicacion

= Los postulantes a instituciones
educativas por convenio, gestionadas
por otro sectores, deben contar con la
propuesta del promotor o director de
la IE al momento de la postulacion.

= En el caso de las instituciones de
educacion intercultural bilingUe (EIB),
se debe presentar la constancia que
figura en el Registro Nacional de
Docentes Bilingles en Lenguas
Originarias del Peru.

En caso de empate

Se tienen en cuenta los siguiente criterios

1. Escala magisterial

2. Tiempo de labor en zonas rurales, frontera y VRAEM.

3. Tiempo de servicios oficiales en la carrera (afos, meses y dias)

4. Fecha de expedicion del titulo profesional de profesor o de
licenciatura en Educacion.


http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/reasignacion.php

El acta de adjudicacion

-

= El Comité de Reasignacion entregara al pres TTRRRTIR
docente un acta de adjudicacion con sus

datos personales e informacion de la plaza —
adjudicada. Es importante verificar que los e sy

datos estén correctos y que el acta se = il

encuentre firmada por los miembros del i o
comité. i SO

La resolucion

= Con el acta de adjudicacion, la
UGEL procedera a la emision de
la resolucion y posterior
notificacion. ——

= La vigencia de la resolucion sera
a partir del 1 de enero del 2022
para los docentes del area de
gestion institucional y el 1 de
marzo del 2022 para los del
adrea de gestion pedagdgica.

SE RESUELVE.

o o
EDAG

CRITERIOS DE ESCALA LABOR EN ZONA TIEWPO DE PUNTAJE
EVALUACIGN MAGISTERIAL RURAL RAD SERVICIOS ToTAL
VRAEM
Funtaje Obtenido 12 1 7 a
PLAZA DE ORIGEN:
C0DIG0 DE PLAZA 115241453408
NIVEL EOUEATIVO Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL ANTONIO MESONES MURO
UeEL UGEL BAGUA
PLAZA DEDESTINO.
©ODIG0 DE PLAZA 113111451407
NIVEL EDUCATIVO Socundaria
INSTITUGION EDUCATIVA 16040 SAN JOSE.
MOTIVO DE VACANTE 708 Disposicién Finalde a Ley #2629

ARTICULO ~ SEGUNDO:  AFECTESE. & ls  cade
camespendiente de acusrde al Texta Unice Ordenada del Clasiiador de Gastos.

TICULD  TERCERD:  NOTIFICAR. I3 presente resolucién & las
imisnto y fines pertinentes.
Rogistose y Comnguese;

EDUARDO QUINTANA CABRERA
DRECTOR
UGEL BAGUA




Cronograma

De acuerdo con la norma técnica de la reasignacion, el cronograma es

aprobado por cada GRE o DRE siguiendo los siguientes plazos. Fechas
generales:

1-21/10 25-29/10 08-12/1 22-30/1

>
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ETAPA ETAPA ETAPA ETAPA
REGIONAL REGIONAL REGIONAL |NTERREG|ONAL
GENERAL FASE | FASE 11 FASE UNICA
= Inscripcién unica | Publicacion *Publicacion = Publicacion de
= Evaluacién cuadro de cuadro de plazas
- Publicacion meritos méritos - Publicacion
resultados " Adjudicacion " Adjudicacion cuadro de
preliminares “Informe de “Informe de méritos
= Reclamos comite comite = Adjudicacion
" .publicacion final = " EMision de *Emision de = Informe de
resolucion. resolucion. comité
=Emision de
resolucion.

A continuaciéon se presenta los plazos generales de reasignacion docente.

Recuerda que, en funcion a estos plazos, cada GRE o DRE aprobara su propio
cronograma

15/9 Prepublicaciéon de plazas
30/9 Publicacion de plazas

Mas informacion

Pagina web
http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/reasignacion.php

Consultas a:

reasignaciondocente@minedu.gob.pe



http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/reasignacion.php
mailto:reasignaciondocente@minedu.gob.pe
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A tener en cuenta

La reasignacion solo procede a una plaza de la mismo nivel, forma,
ciclo y modalidad educativa.

Recuerda presentar tu solicitud detallando la causal y etapa a la que
te presentas en el proceso de reasignacion, de lo contrario puede
guedar anulada tu postulacion.

El docente puede postular a mas de una UGEL de destino, sin

embargo solo podra adjudicarse en una de ellas. Tener en cuenta que

se considera valida la primera adjudicacion que se registre en el
sistema.

Para el caso de directivos o especialistas de educacién designados,
adicionalmente a los requisitos de la causal, se debera acreditar tener
la condicion de ratificado/a en el cargo.

En el caso de EBR secundaria y EBA ciclo avanzado, el/la docente
gue acredite mas de un titulo pedagdgico en las areas curriculares o
campo de conocimiento, podra solicitar su reasignacion al area
curricular o campo de conocimiento del respectivo nivel y modalidad
educativa.

En caso el/la postulante no pueda estar presente al momento de la
adjudicacidn, puede acreditar un/a representante mediante un carta
de poder simple.

La renuncia a la reasignacion solo procede antes de la adjudicacion,
dejando constancia en el libro de actas.

El/la docente que durante la primera fase de la etapa regional no es
adjudicado, debe ser considerado/a en la segunda fase de dicha
etapa manteniendo su orden de mérito.

La vigencia de la reasignacion para los/las docentes del drea de
gestion pedagdgica es a partir del 01.03.2022 vy, los/las del drea de
gestion institucional es a partir del 01.01.2022.
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