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Tengo el agrado de dirigirme & usted, para expresarle un cordial saludo y en relacién al
tema del asunto, solicitarle tenga a bien realizar la difusisn de la Directiva del |
Intercambic Virual de Experiencias Exitosas an Convivencia Escolar a Nival Regional
2023 - "Hacia una Convivencia sin Violencla™ en s IIEE de su jurisdiceien; con el
objetive de Promover la innovacion educativa, generando espacias de participacidn de
estudiantes, educadores y familias, fortaleciendo las buenas practicas de convivencia
en las |[EE de la region Arequipa, promoviendo ¥ difundiendo las experiencias exitosas
en Convivencia Escolar, como una contribuclén 2 |z calidad de los aprendizajes, la
formacion integral, v la prevencién de situaciones de riesgo de las ¥ los estudiantes de
Educacién Basice de los Niveles de Educacion Inicial, Primaria v Secundaria a Nivel
Fegional. Actividad planificada en las mairices regionzal v locales de Convivanciz
Escolar. Informade que la recepcitn de los trabgjos para |2 etapa regional serd hasta el
dia viemes 20 de octubre & coreo: droquecigrearequipa.gob.pe; mayores
espacificaciones se encuentran establecidas en las bases que se adjunta al presente.

Sin otro particular hago llegar a usted los sentimientos de mi espeda consideracidn v
eslima personal,
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DIRECTIVA N° 013 - 2023 - GRAIGREADGE

| INTERCAMSZIO VIRTUAL DE EXPERIENCIAS EXITOSAS EN CONVIVENCIA
ESCOLAR A NIVEL REGIOMAL 2023
"Hacia una Convivencia sin Violencia"

L FINALIDAD:

La presenta directiva tiene por finalidad establecer los [ineamientos generales para la
planificacién, organizacidn, ecucion, supervision y evaluacién del desamolle dal |
intercambio de Experiencias Exitosas en Convivencia Escoler 8 Mive! Regional 2023 -
"Hecia una =scusla sin viclencia®, en forma virtual, evento educativo que constituye una
iniciativa regional, gue parmitird evidenciar el frabejo realizado en favor de la convivencia
escolar, por las Instituciones Educativas de cada UGEL, pemniliendo a directivos,
responsables de convivencia, coordinadores de tutoris v docentes en general: la
oporiunidad de compartir y difundir sus buenas practicas sobre I Gestion de I
Convivencia Escolar, como actividades o esirategias que fortalecen las capacidades de
docentes, auxiliares, administratives, familias v por supuesio estudiantes, en favor de la
formacidn integral; condicidn que nos permite poner en practica los valores, actitudes,
valoracion de fa diversided. El evento permitird identificar, promover y difundir las
experiencias exitzsas en Convivencia Escolar, que contribuyan a la mejora de la calidad
g la convivencis en las Instituciones de Educacidn Basica,

L. OBJETIVOS:

2.1, GENERAL:

Identificar y difundir las buenas précticas de la Gestién da la Convivencia Escolar en |as

Instituciones Educativas de Educecion Basica de |2 Regidn Arequipa; que parmitan luego

'Il: gmrrmrﬁ-l ien de estas, como impulscras de mds y nuevas buenas précticas de Gestién de
i anvivencia.

w322,  ESPECIFICOS:

2.1.1. Fortalecer las buenas pricticas de Gestion de la Convivencia Escolar en las
IIEE cie la Regidn Arequipa generadas desde lo adminisirative y pedagogico.

212 Promover la innovacion en s generacin de espacios para uns sdecuads
convivencla escolar en las IIEE de la regidn, a través del intercambio de
exparencias exitosas realizadas por los direclivos, responsablas da
convivencia escalar, coordinadores de tutorla, tulores y docenies en general,

2.1.3. Fortalecer las competlencias socioemocionales para mejorar la convivencia
escolyr v famifiar pare emadicar factores de riesgo vy previniendo todo tipo de
viclencia en nuestros NNA,

Il BASE LEGAL:

Constitucitn Politica del Perd

Ley Ne 28044, Ley Genaral de Educacian,

Ley N= 20894, Ley de Reforma Magisterial.

Convencion sobre los dereches dal niko

Ley Ne 27337, Ley que aprueba el nusvo Cédigo de los nifios y adolascantes,

!E:rrilm 2E828. Ley que regula |a participacidn de las asociaciones de padres de

ia,

= Ley N2 20710, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las Instituciones

Educativas.
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» Ley Ne 28260, Ley de 1a politica de Estado ¥ sociedad frente a la violencia escolar,
» Ley Ne 28705, Ley general pare la prevencion y control de los riesgos del
consumo de  tabaco.

Ley N2 22800, Ley que fomenta iz reinsercién escolar por smbarazo,

Ley N2 2EB50. Lay conlra [a trata de parsanas y al trifico ilicito de migrantes.

Ley Nt 26673, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Ley N2 I5888. Ley que establece medidas exfracrdinarias para el personal

docentey administrative de instituciones educalivas.

v Ley N 303564 Ley parg pravenir, sancicnar y emadicar la viclencia contra las
mujeres y los  integrantes del grupo familiar.

» Lay N2 30772 Ley que promueve la stencidén educativa integral de los estudiantes
en concliciones de hospitalizacién o con tratamiento ambulatorio de la Educacian
Bisica

v RM N* 148-2023-MINEDU. Modifica los numerales 3, 7.4, 8.4, 85 8.2 v13.4 de
la nomma técnica denominada "Disposiclones para la prestacién del servicio
educativa en las instituciones y programas educatives de |2 educacién bisica pars
el afo 2023°, e incorpora log [Merales g) v h) al numeral 7.3, los numersles 8.7,
8.5, 8.9y 8.10 al numeral B, los numerales 13.9, 13.10, 13.11, 13.12 & numeral
13, asi como el Ansxo N° 01,

* RM N* 474-2022-MINEDU. Cisposiciones para la prestacién del servicio educative
gzl;a instituclones y programas educativos de la educacién bésica para el afo

o RM N 274-2020-MINEDU, que aprueba |a *Actualizacisn del Anexo 3, protocolos
para la alancidn de la violencia contra nifo, nifas y adolescentes, del aparteda X
de los lineamientos para la gestion de la convivencia escolar, prevencisn v
atencidn de la viclencia contra nifos, nilias y adolescentes; aprobada con Decreto
Supremo N* 004-2018-MINEDL.

= RA 188-2021-MINEDU, Disposiciones para los comilés de gestisn escolar en las
I.E pablicas de Educacitn Bésica.

« RM Mg §18-2013-ED. Lineamientos para la prevencin y proteecién de las y los
estudianies conira la violencla ejercida por el personal de las Instituciones
Educatives,

= RM N2 281-2016-MINEDU Norma que aprueba el Curriculo Nacional de la
Educacidén Bésica,

» RM Ne 353-2018-MINEDU “Normas para la implementacién dal modelo de
senvicio educative JEC para las ILEE. de educacidn secundaria®,

= RVM N* 185-2021-MINEDU, "Lineamientos de Educacisn Sexual Integral para la
Educaclon Bisica”

= RVM N* 212-2020-MINEDU, Lineamientos de Tutaria v Crientacidn Educativa para
Educacion Basica

» RVM N* D05-2021-MINEDL, Aprusban el decumenio nommative denominads
“Estrateg'a pars el forlalecimientc de la gestisn de a8 convivencia escolar, fa
prevenclin y la atencién de Ia viclencia en las Instanclas de gestidn educstiva
descentralizada®.

« RVM Ne 004-2007-ED. Directiva que norma la campaia educativa naciongl
permanenie de sensibilizacldn y promecidn para una vida sin drogas.

« RVM Nt 0DE7-2011-ED. Normas y orientaciones para la organizacisn,
implementacisn y funcionamiente de los Municipios Escalares.

+ REGR N° 1990 - GREA - 2017, qua apruebs la conformacian de la Red de Auxillo
Ripido, para la prevencién y a la infervencién oportuna v eficaz an la resolucién de
prablemas de riesgo social, que aquejan 2 las v los estudiantes de las
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insfituciones educativas de Educacidn Baslca Regular.

« D.8. N° 013-2022-MINEDL), Decrelo Supremo gue aprusba los Lingamientos para
la promocion del bienestar socioemocional de s vy los estudiantes de la
Educaciin Bislca,

= DS, N D04-2018-MINEDU, Lineamienios para la Gestidtn de la Convivencia
Escolar, [a Prevencion v la Atencién de la \iolencia Contra Nifigs, Nifios y
Adolescenies.

» DS Ne 004-2017-MINEDL. Reglamento de la Ley N' 29988, Ley que establece
medidas extraordinarias para el persona] docente v administrativo de instituciones
educativas publicas y privadas, implicado en delifos de terrorismo, apologla del
terrorismo, delitos de violackén de la liberled sexual y defitos de trafico ilicito de
drogas.

» DS Ne= D32-2014-MIMP. Reglamento de |z Ley No 29873, Ley General de ka
perscna con discapacidad.

= OS5 No 093-2022-MINECU, Lineamientos pers '3 promocion del bienestar
secioemozionz| de las ¥ los estudiantes de la Educacidn Bisica.

« DS Ne 004-2013-ED. Que sprusba el reglaments de la Ley de Reforma
Magisterial.

« DS Ne 010-2012-ED. Reglamento de la Ley 29719, Ley gue promusve la
convivencia sin viclencia en las Insfitucionas Educativas,

+ DS N2011-2012-ED. Que aprueba el reglamento de |z Ley General de Educasisn.

* DS Ne 003-2020-MINEDU - Decreto Supremo que eprueba el "Proyects Educativo
Nachonal - PEM al 2036.

« OS5 N* 015-2002-ED. Que aprueba e Reglamento de Organizaclén v Funciones

de lzz Direccones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestion
Educativa.

ALCAMNCES:
a. Gerencia Regional de Educacidn de Arequipa.
b. Unidades de Gestidn Educativa Local (UGEL),
€. Instituciones Educativas Plblicas y Privadas.

DISPOSICIONES GENERALES:

8. La planificacion, organizecion y ejecucién del | Intercambio Virtual de
Experienias Exitosas en Convivencia Escolar de Insfituciones Educstives
plblicas y privedas de Educacién Basica, de los Niveles de Educacidn Inicizl,
Primaria vy Secundaria v las modafidades EBA de la Region Areguipa. es
responsabilidad de la Gerencia Regional de Educacidn de Aregquipaa través de la
Direccion de Gestitn Pedagogica v el Equipo Técnico Regional de Convivencia
Escolar,

b. Le Gerencia Regional de Educacion Arequipa y las Unidades de Gestien
Educativa Local y Equipe Técnico Regional de Comunicadores del Secior
Educacitn, promoverdn ¥ difundiran el evento a través del Fan Page de la GREA
de las UGEL y ofros, en sus dmbitos jurisdiccionales, Asimismo, se encangaran de
motivar ¥ convocar a2 s Inshiuciones Educalivas, a fin de promover su
participacidn an los plazes de presentacidn, sagin las Bases,

Vi. DISPOSICIONES ESPECIFICAS:
La Direccion de Gestidn Pedagogica es responsable de elaborar, publicar y difundir la
Directiva del eventc "1 Infercambic Virtuaf Regional de Experiencias Exitosas en
Convivencie Escolar” en el dmbito de la Region Arequipa, con el apoyo del Equipo

hitps:hweb.grearequipa.god.pal
Ronda La Recoleta ein, Yarahuara | Cenfral talefénica: [54-273234-252381
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Téenico Regional de Comunicadores del Sector Educacién,

Vil. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

a. Los Directores de la Unidades de Gesfidn Educativa Local del ambito d= s
Gerenclz Regional de Educscion de Arequipa establecerdn las acciones
complementarias necesarias que garanticen el cumplimienta da la ejecucisn del |
Intercamble Vifual de Experiencias Exitosas en Convivencia Escolar en su dambito
|urisdicciongd,

b. La Gerencia Regional de Educacidn de Arequipa emitira Resolucién Gerencial
Regional de Reconocimiento y Felicitacién, previo informe de consolidade de
los resultados del evenio; a los Docentes y demas personal que haya participado
activamente en su experiencia demostrando esmero, creatividad v respensabiidad
en [a Implementacion de las tareas y actividades programadas.

Arequipa, junio dal 2023

MG. CECILIA DRINA JARITA PADILLA
GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
GOEBIE REGIONAL AREQUIFA
CAJF/GREA
WILEC/ D -
DRC/ECER L o
httpsiifweb.grearequipa.gob.pel

Ronda La Recoleta aln, Yanahuara ! Cantral telafdnica; 0542737 34287351
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BASES: | INTERCANMBIO VIRTUAL DE EXPERIENCIAS EXITOSAS EN CONVIVENCIA ESCOLAR & NIVEL
REGIONAL 2023 - "HACIA UNA CONVIVENCIA SIN WVIOLENCIA"

CONSIDERACIONES PARA EL DESARRDLLO DEL EVENTD
1. DESCRIPCION

La Especialidad de Convivencia escolar de la Gerencia Regional de Educacitn, como parte de las
actlvidedes programadas como Estrategia de Convivencia Escolar, ha programado para el presente
afio el Intercambin Virtual de Experienclas Exitosas en Convivencla Escolar; “Hacia una comvivencla
sin vialenciz®, el cual tiene etapas previes, a nivel de UGEL, para la seleccidn de |z experiencta que
representasd a cada UGEL en la etapa regional.

El evento esti dirigido 2 Instituciones Educativas pdbilcas v privadas de Educacién Bisica de los
MNiveles de Educacion Iniclal, Primariz y Secundaria de |a Regidn Arequipa.

2. RESPDMNSABLES

Especialistas de Convivencia Escolar de GRE v de las UGEL

GREA Dawvid Rogue Condor

LGEL SUR Rosa Efizabeth Retamorzo Flores

UGEL NORTE Gladys Janeth Zapana Chura

UGEL CAMANA Sorania de Los Angeles Carnero Ramirez
UGEL LA JOYA Bertha Angelita Cirdenas Manzaneda
UGEL CASTILLA Maria Nilka Zez Bastidas

UGEL CayLLOMA Rosario Teresa Alfaro Colgue

" UGEL CONDESUYOS  Alain Tever Roger Sanchez Conderi
UIGEL ISLAY leaneth Rosa Maman! Chura
UGEL CARAVEL Rocio Magaly Huamani de |z Cruz
UGEL LA UNION Leonor Carmela Llerena Revilla

¥ El 1 Intercambio Virtual de Experlencias Exitosas en Convivencls Escolar a Nivel Regionzl 2023
"Hacia una convivencia sin violencia®, se desarrolta en farms descentralizada, considerando a
fas Instituclones Educativas, Unidades de Gestién Educativa Local y Gerencia Reglonal de
Educacion como instancias que organizan, promueven y ejecutan el Intercambio Virtual de
Experiencias Exitoses en su jurisdicelén, inicialmente an la etapa Local, en el gue s& seleccionz a
la experiencia exitosa que representa a cada UGEL en Ja etapa Regional.

- Difundir [a Directiva del | Intercambio Virtua! de Experiencias Exitosas en Convivencls
Eseofar 2 Hivel Regional 2023 "Hacia una conviventcia sin viokencla®, en la etapa local y
reglonal, e1 su respectiva jurisdiceidn de acuerds 3l cronograma establecidn en las Bases.

= La UGEL zcredita mediante oflclo al corres Institucional ue ipa.zob.
adjuntando la experiencia exitosa con sus evidencla &, consignands los datos del docents
¥/o docentes responsables de la experiencia exitosa, 3 la Gerencls Regional de Educacidn -
responsable de la etapa regional.

= Dtorgar reconocimientes segin corresponda.

¥"  La Directiva serd presentado al Diracto ria} de Gestion Pedagdgica para el visto buang ¥ luego
sea refrendada por despacho de Gerencla, = fin de determinar las funciones v
responsabilidedes de las instandas y oficinas que Intervienen parser ung ectividad de cardeter

https.(tweb. grearequipa.go b.pel
Ronda La Recoleta sin, Yarahuars | Cartral telofinies: Q5427 3234-252301
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institucional.

¥ En el imbito local la UGEL establecs su cronograma general en el cual se articula los
cronogramas establecides por Iz Comisién Organizadora Reglonal, permitiendo una adecuadz
planificacidn, organizacidn v desarrollo del evento,

3.1 ALCAMNCES PARA EL DESARROLLD DEL EVENTO:

La planificacidn, organizacion y gjecucidn del Intercambilo Virtuzl de Experiencias Exitosas en
Convivencla Escolar en jos Niveles de Educacin Inicial, Primaria y Secundaria v modalidades,
EBA y EBE de |a Region Arequipa, es responsabilidad de la Gerencia Reglonal de Educacidn de
Arequipa a traves de la Especialidad de Convivencia escolar de la Direccion de Gestidn
Pedagtgica en coordinacion con los especialistas de convivencia eseolar de ks UGEL

La Gerencia Regional de Educecidn Arequipa v las Unidades de Gestidn Educstiva Loesd
promeverdn y difundirdn el events en sus respectivos ambites Jurisdiccionales. Asimisma, se
encargaran de motivar v convocar & s Instituciones Educativas, a fin de promover su
participacion en los plazes de presentacidn, segln se establece en les Bases.

3.2 REQLISITOS PARA LA PARTICIPACION DE LAS [1.EE,

¥ Contar con su Comité de Bienestar Escolar, reconocida con Resoluclén Directoral,
¥ Ei Director(a) de la LE. deberd remitifa experiencia mediante oficio a ls UGEL (fisico o
virtual), adjuntando la siguiente documentacicn:
* Ficha de Registro de experiencia en [a LE. y la narrative libre [Anexos N2 01 y 05}
* las evidencias que sustenten la realizacidn de la experencia [videos, fotos,
testimonigs, informes, resoluciones y otros).
» Presentacion de la experiencia en video {con una duradidén ne maver de 10
minutos) cumpliendo con las siguientes caracteristicas:
Descripcidn de |2 experiencia
—- Logros
Diflcultades
Lecciones aprendidas.
¥ La LE ceberd designar 2 la persona que presente |z experiencia y complemente o
mostrado en el video, [el tiempo madme solicitado para |z presentacidn de la experiencla
es de 13 minutos) v en caso la experiencia sea sefeccionada por parte de la UGEL, el
ponente serd quien expandrd la experiencia en la Etapa Regional el dia 03 de noviembre.
Les datos del ponente deberdn consignarse en la Fichs de Registro de experiencias en el
(Bmexo 01),
# El ponente debe ser dindmico, claro y haber participado, de maners activa, en |a
experiencia. Asi como poseer una buena capacidad de andfisis y sintesis miximo 02
representantes),

3.2 ETAPAS DE DESARROLLD DE INSTANCIAS QUE DRGANIZAN:

3.3.1 ETAPAS DE PARTICIPACION:

a) ETAPA UGEL: En esta etapa participan todas las [.EE.; con solo una experientia exitosa
por Institucidn,

k] ETAPA GERENCIA REGIOMAL DE EDUCACION [GREA): Participan las ILEE. cuyos
dacentes han sido seleccionados en la etapa UGEL

hitpsifweb grearequipa.gob.pel
Ronda La Recoleta sin, Yanzhuara § Cantral telefénice: D54-273234-252354
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3.4 PROCESO DE SELECCION DE LAS EXPERIENCIAS

Las experiencias de Gestidn de la Conviventia Escolar en la Institucidn Educativa, puede
referirse a o siguiente:

B

¥

YYY YW

Elaboracidn concertadz de las normas de convivenda institucionzl yio de auls,
difusidn e implementacidn

Promocitn de la participacidn democratica tenlendo en cuenta las caracteristicas y
necesidades especificas de cads estudiante

Desarrolle de habilidades socloemocionales en adultos, nifias, nifios y adolescentes
Implementacién de estrategias de dizcipling con enfoque de derechos

Desarrollc de actividades de integracion entre jos estudiantes o demBs integrantes de
la Comunidad Educativa

Trabajo con famidias para la prevencidn v atencidn a la violencia escolar

Trabaja con akiados estratSgicos para la prevencidn v atencicn a la violendia escolar
Programa de prevention de la vislencia

3.5 ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION DE EXPERIENCIAS EXITOSAS

3.5.1 ETAPA1l:DELACONVOCATORIA

Les UIGEL deben garantizar que |z convocatoria del evento llegue a los docentes y docentes
tutores de su Jurbsdiecién en el tiempo oportuno, v motivar [a participacién de aguelios
donde se hayan identificedo experiencias Innovadoras en Convivenda Esgolar, durante |3
convocatoria debe quedar establecldo que las Instituciones Educatias que deseen
preseftar su experencia ung por institucidn educativa debe cumplir bos requisitos
establecidos para & pertidpacian,

252

=

S

ETAPA 2: SELECCION DE EXPERIENCIAS A NIVEL DE UGEL

Constituir el Comité de Evaluacidn, conformado por; el jefela) del Area de Gestitn

Pedagdgica de la UGEL, o quien designe, Especialista de Convivencia Escolar, Especialistas
de TOE, de ser ¢ sas0. Este Camité tendrd como funsidn:

Recibir los trabajos presentados por las Instituclones Educativas, en fisico o virtual
segun bo establedido en bos requisitos para bz participacidn de Las ILEE.

Organizar Iz presentacién de las experiencias ante e Comité de Evaluacidn de la UGEL
{para esta presentacién las ILEE. podrin hacer uso de diversos recursos: Videao,
Power Pgint, grabaciones, afiches, productos v matertales diversos gque permitan
evidenciar la riqueza de la experiencia). Cada presentacion de |3 experiencia serd
evaluada con f3s Fichas de Evaluacion del contenido y de I3 forma de presentacién de
las experiencias (Anexos 2 y 3). Este momento sirve pars definic Iz experiencla
seleccionada {01] que representard a la UGEL y que se ramitic a ls GREA_ hasta el dfa 20
de octubre,

Las experizncles presentadas a la UGEL serdn evaluadas con las Fichas de evaluacidn de
las experiencias de ILEE. [Anexas NE 2 v 3). Concluida la eveluacién de cads una de las
experiencias se procederd a llenar la ficha de consclidade de experiencias presentadas
por las [LEE. de cada UGEL (Anexo M2 4], determinado segln puntaje.

La expariencia seleccionada (07 que representard a la UGEL, se remitird a la GREA hasta
el dia 20 de octubre, viz correo Institucional drogquee @erearenuipa.gob.pe

Elfla Directorla} de lz UGEL debard acreditar mediante oficio la experiencia que
representard a la UGEL en fa etapa regional adjuntando los anexos 1y 5; la exposicidn

htips:fiweb.grearequipa.gob.pel
Ronda La Recoleds o/n, Yanaluara | Central telefonica; 054-273234-252301
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de dicha experiencla ganadora de UGEL se realizar el dia viernes 03 de noviembre
fecha de exposicion de las experiencias finzlistas que representaran a cada UGEL, las
misrnas qua serdn difundidas por medio del Fzn page de |3 Gerenda de Educacion.

553 ETAPA 3:SELECCHON DE LA EXPERIENCIA EN LA GREA
DE LA RECEPCION DE TRABAJOS
® Lz recepeidn de los trabajos serd hasta el diz viernes 20 de octubre 2 las 23:58
horas mudiante el corren institucional droguec@grearequipa.gob.pe
® Siel expedients no contiene los documentos completos o llega después de la fecha y

hera fijada no serd ingresado al proceso de evaluacion.

4, CROMNOGRAMA DEL FROCESO DE PRESESENTACION

FECHA ACTIVIDAD © | RESFONSABLE
Del 01 Julio &l 06 de Preparscién de la experienda lIEE
Dctubre. Difusidn
Dl 06 de octubre al Presentacidn de experiendas 2 la UGEL, [EEE w LWGEL
13 de ociubre. registrando 8 docentes, Espacizhsta de
convivencia
Det 13 de ocrubre &l Presentacién de experiencias ganadoras UGEL
20 de octubre de LGEL a la GREA Espedialista de
convivencia
Viernes 03 de Exposicidn |as experiencias se difundirdn a Especialista de
noviembre través del Fan Page de |3 Gerencla de canvivencia de la
Educacidn oportunzmente. GREA
Publicackin de resultados.

&, DELJURADO
£l Jurado estard conformado por personas idéneas conocederas del tama.
£l dictamen emitido por el Jurado serd inapelable.
Se reconocerd el 2poyo de los profesionales integrantes del Jurade con una
Resclucion de Felicitacidn or su pariicipacion.

6. DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Las resultados se dardn a conocer el lunes 06 de noviembre del afio en curse.
Estos resultados se presentarin con el informe respectivo pars el reconocimiento
respectivo de los panadores

httpaftwab greareguipa.gob.pel
Ronda La Recoleta ain, Yapshusara J Canfral falefonica: 054-2T324-252 381

Aregulpa-fArequisa
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| INTERCAMEIO VIRTUAL DE EXPERIENCIAS EXITOSAS EN CONVIVENCIA ESCOLAR A NIVEL REGIONAL
2023 "HACIA UNA CONVIVENCIA SIN VIDLENCIA™

ANEXD ¥° 04
FICHA D REGISTRO DE EXPERIENCIA DE LA INSTITUGION EDUCATIVA
1. DATOS GEMERALES [ i
FGEL I
“TRSTITUGION EOUGATVE |
T da R del Comik d¢ Gesen o2 Feda Qe RO
Bizrestsr :

2. DENOMINACION DE LA EXPERENCIA DE CONVIVENCIA ESCOLAR

5. INFORMAGION SOBRE LA EAPERIENCIA
— Hombres y Apellides | Carge
Responsables |
Imigks de egeciszién Terming da

elecucldn
Elaberactn conoenads o 155 normes fe corvivenda (nsiudsral yin
de aula, difusidn ¢ impleseniacin

FrOmGGIon 02 |3 pEricipacon democanca eniends en cuena as

| caracierislicas y necesidades especificas 0 cada estudiante

f

| “Besancila 0 NaDilGatss J0CIIEMDGCrEes BN Aa0iGs, fias, NNCS ¥

adilescentos
Irlemaniackn de estrmtegizs da disciping con espque g8 oarechos
Tema o aspecics saToln de ackigades g2 Miegracin ente [os estudiantes ¢ demas

integrantes de k Comunidad Educative

Trabajo COn familias para |3 pravenaon y Senoln 8 2 VKNG sscolar

Traba 0 Con 22005 esrTasgCos fard |8 prevenzicn y atencin 8 12
vidhercla escolar

Eroqrama O& prevercion 96 & VIGRrii

RCCIIE
Baneficianns
Rezrsos empleados

Dascripeitn e fa experiencia

{procesos, asiratesas,
instrumerfos, metodologl)
Resultados  {cuantfatvas  yio
cuslitafvos)

Froolemas alencidos con &
Exparienca

Lecenes sFenddit

haembne ool ponerte

| Cammeo elecrbaico ponenie [ Teithone |
Evidencias que 5 adurta.

=

Firma del Responsable de Sonvivencla Flrmay post firma el Dirsttarta de i LE.
PC. Adiuniar ond rdsraliva ibve de ly geperencis
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ANERD 2

FICHA DE CRITERIOS [E EVALUACION TOMANDD EN CUENTA EL CONTENIDO DE LA PRESENTACHKIN DE
LA EXPERIENCIA [aplicable e UGEL y GREA]

Kombres y Apellidos delifs b dodanle: ... . conmmmmameie o i R
Namhre de ia ﬂmm. B i e i e b o S R AR T
Il.!E: ..................................... [T TR FEI:'HM L I e T ETELELET e L]
[EN PROCESO iNIC1D TOTAL
expariencia : i
tads promueve
mi
i
2 -
or de la sdecusda
orvivencia essolar.
05 Fie g
& experienciz
oresentada atiends
GU21-MINEDL, Refacianes
x 05 Pls.) tearspnEes
|-[I.I tvas, Inchesidn y
pasidn
meordtica, Discigling
Enfoqua de
hras. Seguridad ¥
i, Gestitn
FEREAdA R
Fague Terdbarial Frataeeidn, Gestidn
Pis:) Desceniraizada can
néaque Tendioral
5Pts )
PArMUEVE EXDETANGEA DarTiE EADENEALE perTie expariancia
nbios o i r dos idenciar i
r sen |a i
Eﬁl';i’ﬂ'ﬂﬂ l: ion
|LE. pars la a a B Auevas C] :
Gnoela  Rlevas estralegias que  fesirategias esireiegias que
iz Everizsan 8 Avarezcan VErEZCan la
seoar, feencia, ka ivancia, la mivensia, |a
(M. D5 P8} pravencifin y atencidn  [revencidn y stencién  prevencen y atancién
de la vilensa ra e |lg wiclenciz, para  oe 2 violencia, |I:|un
ue 3 vida m:-éiiFadu uz k8 wida soclal de  gue 3 vida sodal de
y ios estudiantes se y ks estudiantes se  Jas y o8 estudiantes se
rices par le ciicepor e racierice per la
ia de lag vinouias a da Ios vincules presencia d& los
Arico an 0% Gue cof & los gue nculos Erdnicos en
raspeten sUS B respeben Sus que =& respeten
hos v derechos de  [B2rechos y derechos de  |us derechas y denchos
& comunidad educaiiva, |2 comunided educativa. e la comunidas
05 Pta.) 3 Pis.) ﬁ?.

hitpsd el gregreguipagob, pof

Honda La Recnlets g0, ¥ anobuarn / Ceniral iefefpaiea: 054-275234-25239]

Arcguipe-Arsquipa
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(30BIERNO REGIONAL DE AREQUIPA %;:;ﬁ N

L& experienca
;‘m—;uﬂlgda &8 Ung
r rigiicas
agndsiicas de jen 61
B instiicdn I
ucativa "
05 Pis. )
untale total
Mz 20 Pts.]
Kombra y firma dal inbegrants Mombre v Arma del imegrants
Comite da aviluacion Comité de evaluacifn
Kombre v firma dal integrants
Camité de evalzacidn
hitpsifweb.greareguipa.pib,pef

Rouds La Recolets a/n, Yesuhuara / Central telefinica: 054-273234-252391
Arequips-Arequipa
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| INTERCAMSIO VIRTUAL DE EXPERIENGIAS EXITOSAS EN CONVIVENCIA ESCOLAR A NIVEL REGIONAL 207
SHACIA UNA CONVIVENCLA SIN VIOLENCIA™

AMEXD KO3
FICHA DE CRITERICS DE EVALUACKIN TOMANDO EN GUENTA LA FORMA DE FRESENTACION DELA
EXPERIENCIA (apiicable en UGEL y GREA)

Nﬂl‘l"li'ﬁ'!' d. h I-.E'r e B PR EARERENATIPFRREASEA pmEEA Y e EES A B EERTE AT PSS RS IR T r RS LR PR

Mombre del ponente: ...
E'CIITU'L'F ﬂmlﬂﬂt FasandImrrErEREEE R TRy RERAHIIEERERAI T EEEES 1Y s EE tﬂ“‘..' PR R CE R B L R R L e e

UGEL.'. P LT T LLLLL LR R R LLECEEE L e LRE P EER FECHA! ..coonnirrrmmmamnn ressrsasasinmannas s

Criterios Pu ﬂt:}E
La experiencia exitosa serd desarrollada en un documento en formate Word
fusnte, arial 12 no se excederd de péginas 02 el misme deberd contener los
siguientes &Spectos:

# Descripdion de la experiencia

* Logros

# [Dificultades

% Lecciones aprendidas

(Méximo 07 puntos)

La exposicién de la experiencia exitosa deberd ser presentada en un video de
una durasion 10 minutes en formato Mpd, donde se visualizard la exposicidn de
manera dindmicz, clera v precisa.

[MixErmo 0% puntos)

Utilizo otros implementos gue permitieron evidenciar |2 rigueza de la
experiencia como: videos, grabaciones, afiches, productos y materlesles diversos,
Estos son pertinentes y breves {no mds de 3 minutos).

{Maximo 02 puntos)

Lz presentaclén durd como maxima los 13 minutos sefalades en las bases dal
CONCUrso.

[Maxime 92 puntos)

PUNTAJE TOTAL (Méximo 20 puntos)

Hombre y firma del integrante

Comité de Evaleacion
MNombre y firma del integrante Nombre y firma del integrante
Comité de Evaluacidn Comité de Evaluaclon

hittps:fweb,grearequlpa. gob.pe!
Ronda La Recoleta &in, Yanahuara | Cenfral telefdrica: 054-2TI204.25235
Areguipa-Areaulpa



GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

vahs g la unidad, b pag y ol demrreiio”
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ANEXON* 04

FICHA CONSOLIDAING DE EXPERIENCIAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR PRESENTADAS PCR LAS
MSTITUCIORES EDUCATIVASDE CADA UGEL

{Para ser llenade y enviado por ol [ 1a espechalista de la UGEL 2 |a GREA}

UGEL, Fecha
THE]  Insttucln Educative Hombre de 1 experiencia Responsable Puntaje
1
|
|
Namire y firma del integrante
Caomité de Evaluacicn
Membre y fimia del Integrants Nambre ¥ firma del Infegranis
Comite de Evaluackn Comité e Evaluscion

hitps:iiweb.groarequipa.gob pel
Ronda La Recoleta sin, Yanshuara | Caplral telefdnicss [B4-2 7123405238

SAraguipa-Arequica
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ANEXQ N° &5
FICHA DE PRESENTACION DE LA EXPERIENCIA (PARA USO DEL COMITE DE EVALUACION DE UGELY
GREA)

Nombre de [a experiencia seleccionadar ... e
Lt L e R R RPN ——
Mombre de 18 LE: .....ccconnmmmmsmmsmmsconmsmnaninsasn i ssssissrmasasasnsssmsnn res srssassids beemsssms s
DR O 3 L o i i b s o i e B s s 64 S4B

Nombre del POMBNTE ... cieeecs s bbs e srrmnnrs e s o b

Corrae B e R L s b e i e s e T s g e 4
Duracidn tolal de la ponencia: .....oveemnmmnreesssenn M- OB QlEPOSIIVASS eee i ems e
AUtNzars algdn video? Si{ §) MNo{ ) Tiempo del video: .ccovmiimmmmmnnmmmiansinnaes

Breve descripcidn de la experiencia;

httpahweb grearsgulpa.gob pel
Ronda La Recoleta s/n, Yana huara [ Ceriral ielefmicn: 054-2T12534-252301
Fraguipe-Arequips



