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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION 

OFICINA DE PERSONAL

ARTICULO 1°. -APROBAR, el cronograma regional para el proceso de Reasignacion Docente por 
Interes Personal y Unidad Familiar, para los docentes de Educacion Basica Regular, conforme la RVM N° 
042-2022-MINEDU, detallado a continuacion:

Que, el literal h) del articulo 80 de la precitada Ley, senala que es funcion del Ministerio de 
Educacion definir las politicas sectoriales de personal, programas de mejoramiento del personal 
directive, docente y administrative del sector e implementar la Carrera Publica Magisterial;

Que, a traves de la Resolucion Vice Ministerial N° 062-2022-MINEDU, se aprueba el documento 
normative denominado "Disposiciones para la reasignacion y permuta de los profesores en el marco de 
la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial y su Reglamento".

Que, mediante OFICIO MULTIPLE N° 060-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD de fecha 02 de mayo del 
2024, el MINEDU remite las precisiones para el proceso de reasignacion docente por las causales de 
interes personal y unidad familiar para el aho 2024, alcanzado el cronograma, sin embargo, con OFICIO 
MULTIPLE N° 061-2024- MINEDU/VMGP-DIGEDD de fecha 09 de mayo del 2024, remite la modificacion 
del cronograma del proceso de reasignacion docente, que debe ser aprobado por la Gerencia Regional 
de Educacion, conforme el numeral 12.9, literal b. de la RVM N° 042-2022-MINEDU.

Estando a Io Informado y decretado por la Oficina de Personal, y

De conformidad con la Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27967 Ley Organica 
de Gobiernos Regionales, Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU que Aprueba el Reglamento de 
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, Ley 27444, Ley del Procedimiento 
Administrative General; Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial, D.S. N° 004-20213-ed Reglamento 
de la Ley de la Reforma Magisterial, RVM N° 042-2022-MINEDU; Ley N° 31953 Ley de Presupuesto para 
el ano fiscal 2024, y demas Leyes conexas;

SE RESUELVE:

11/

Que, conforme a Io dispuesto en el articulo 79 de la Ley N9 28044, Ley General de Educacion, el 
Ministerio de Educacion es el organo del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y 

y articular la politica de educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del 
Estado;

kW

/Bi

k

^4eai&nal
Arequipa, 1 I 2024

Vistos; el expediente N5 4318911-2024 que contiene el OFICIO MULTIPLE N° 060-2024- 
f J/ MINEDU/VMGP-DIGEDD y el OFICIO MULTIPLE N° 061-2024- MINEDU/VMGP-DIGEDD, referente a la 

aprobacion del cronograma para el proceso de Reasignacion Docente de EBR, por causales de Interes 
Personal y Unidad Familiar, del ambito de la region Arequipa;

____ _ CONSIDERANDO:
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Registrese y Comuniquese,

RINAJARITA PADILLA.
CAJP/GREA.
JACHP/ADM III
JHOV/OPER
Acmch/TA-ll

P. 1267-2024.
DOC. 6947284

(^erencial ^Te^ianal S^'.....t..:'.....
Arequipa, -| / 2024
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ETAPA REGIONAL - PRIMERA EASE
N1

01
_02 
03 
04 
05

N‘

01 
02 
03 
04 
05
06 
07

PLAZOS (ANO 2024)
03.06.2024____________
03.06.2024 al 10.06.2024 
05.06.2024 al 11.06.2024
13.06.2024____________
14.06.2024 al 18.06.2024 
17.06.2024 al 19.06.2024
20.06.2024

PLAZOS (ANO 2024)
21.06.2024___________
24.06.2024 al 25.06.2024
26.06.2024___________
27.06.2024 al 28.06.2024
27.06.2024 al 28.06.2024

PLAZOS (ANO 2024)
05.07.2024___________
05.07.2024___________
09.07.2024___________
10.07.2024___________
11.07.2024___________
11.07.2024 al 12.07.2024

PLAZOS (ANO 2024)
19.07.2024___________
19.07.2024___________
24.07.2024___________
25.07.2024___________
30.07.2024 al 31.07.2024

ETAPA REGIONAL-SEGUNDA EASE____________________________
___________________ ACTIVIDADES____________________ 
Publication de plazas organicas vacantes__________________
Publication de cuadro de meritos________________________
Adjudication de Plaza_________________________________
Emision del Informe del Comite de Evaluation de la DRE/UGEL 
Emisibn de la Resolution por parte de la DRE/UGEL__________
UGEL de destino comunica a UGEL de origen sobre la 
reasignacion del profesor

___________ACTIVIDADES___________
Instalacion del Comite______________
Inscription unica de participantes
Evaluation de expedientes__________
Publication de resultados preliminares
Presentacion de reclamos___________
Absolution de reclamos_____________
Publication final de resultados

___________________ ACTIVIDADES__________________
Publication de plazas organicas vacantes_________________
Publication de cuadro de meritos_______________________
Adjudication de Plaza________________________________
Emision del Informe del Comite de Evaluation de la DRE/UGEL 
Emisibn de la Resolution por parte de la DRE/UGEL

N°
01
02
03
04
05
06

ETAPA INTERREGIONAL - EASE UNICA 
N° 

01 
02 
03 
04 
05

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION 

OFICINA DE PERSONAL

ARTICULO 2°. - NOTIFICAR, la presente resolution las UGEL's del ambito de la Region Arequipa 
y al Colegio Militar.
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<^\GERENCIA ZJ'

M^CECILIAALEJA
GERENTE REGIONAL DE EDUCACION.
GOBIERNO/FIEGIONAL de arequipa.
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___________________ ACTIVIDADES____________________
Publication de cuadro de meritos________________________
Adjudication de Plaza_________________________________
Emisibn del Informe del Comite de Evaluacibn de la DRE/UGEL 
Emisibn de la Resolution por parte de la DRE/UGEL__________
UGEL de destino comunica a UGEL de origen sobre la 
reasignacion del profesor


