GOBIERNC REGIONAL AREQUIPA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CARAVELI

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

ATICO, 12 de noviembre de 2025

COMUNICADO N°059-2025-UGEL CARAVELI

CONCURSO DE ENCARGATURA DE
CARGOS DE MAYOR RESPONSABILIDAD
TERCERA ETAPA ENCARGATURA
EXTRAORDINARIA

REFERENCIA: RVM N° 098-2025-MINEDU

SE HACE DE CONOCIMIENTO A TODOS LOS DOCENTES POSTULANTES PARA EL PROCESO DE
ENCARGATURA 2026, QUE LUEGO DE HABER CONCLUIDO LA ADJUDICACION DE LA SEGUNDA
ETAPA ENCARGATURA REGULAR FASE 1 Y FASE 2, SE HACE DE CONOCIMIENTO A LOS
POSTULANTES, QUE HABIENDO QUEDADO PLAZAS DESIERTAS EN LA FASE 2, SE COMUNICA QUE
SE ESTA PUBLICANDO LAS PLAZAS DESIERTAS ASI COMO EL CRONOGRAMA DE LA TERCERA
ETAPA ENCARGATURA EXTRAORDINARIA FASE 1 Y FASE 2, SE ADJUNTA CRONOGRAMA Y
PLAZAS.

EL COMITE DE ENCARGATURA



PLAZAS VACANTES DESIERTAS PARA EL PROCESO DE ENCARGATURA DE DIRECCION 2026 UGEL CARAVELI

TERCERA ETAPA-ENCARGATURA EXTRAORDINARIA
RVIM.098-2025-MINEDU/OFICIO MULTIPLE NRO. 105-2025-MIENDU/VMGP-DIGEDD

ATICO, 12 de noviembre de 2025

Nro. |NIVEL (ODIDO  |[NOMBRI DE DEPENDENCIA [CODIGODE  [CARGO _[foRNADA MODATIDAD DEL[NIVEL DEL [FSPECIALIDAD  [MOTIVO VACANTE
EDUCATIVO [MODULAR [INSTITUCION ; PLAZA LABORAL ESPECIALISTA  |ESPECIALISTA  |DEL - : 3
1E EDUCATIVA - EN EDUCACION [EN EDUCACION [ESPECIALISTA EN
i ‘ : Y : | : _ |EDUCACION ¥ =
1 Administracién ~ [U040004 UNIDAD DE GESTION ~ |[SECTOR 116111111112 |ESPECIALISTA EN 40 EBR PRIMARIA
EDUCATIVA LOCAL EDUCACION EDUCACION CESE POR LIMITE DE EDAD DE; BALLON
CARAVELI MARTINEZ, GILBERTO RONALD, Resolucién N°
463-2014-GREA
2 Administracién | U040004 UNIDAD DE GESTION ~ |SECTOR _ 116111112116 |ESPECIALISTA EN 40 EBR INICIAL RENUNCIA DE DESIGNACION COMO
EDUCATIVA LOCAL EDUCACION EDUCACION ESPECIALISTA DE UGEL (R S.G. N° 279-2016) DE
BARANELE : CANO CAHUANA, JUANA
3 Tnicial - Jardin  |225656 VILLA FLORIDA SECTOR 111311271118 |DIRECTOR LE. 40 REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE:
EDUCACION MUROZ NAJAR PACHECO, PATRICIA
VICTORIA, Resolucion N° RD. 3886-2022-UGEL
4 Inicial - Jardin  |472076 VIRGEN DEL CARMEN [SECTOR 111211291110 |DIRECTOR LE. 40 RENUNCIA DESIGNACION COMO DIKECTIVO
EDUCACION DE LE (R.M. N® 318-2018) DE: HUILLCARA
FLORES, FLOR LINA
5 Primaria 0311597 40276 MARIANO SECTOR 111831371114 |DIRECTOR LE. 40 REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE:
MELGAR VALDIVIESO  |EDUCACION LAZO URDAY, YACQUES ALFRED, Resolucién
N° RD. 05209-2022-UGELSUR
6 Primaria 472118 40277 SECTOR 116121392115 |DIRECTOR LE. 40 CESE POR LIMITE DE EDAD DE: ESCALANTE
EDUCACION DE GRANDA, JUDITH EMPERATRIZ, Resolucién
N° 914-2020-UGELC
7 Primaria 311803 40299 JOSE ALFREDO  |SECTOR 26271819016  |DIRECTOR LE. 40 UBICACION DE PROFESORES (de Dircctivo a
MOLINA EDUCACION Profesor) DE:FUNO UMPIRE DE MORAN,
ROSARIO ESTELA
8 Primaria 1031475 40667 CRISTO MORADO |SECTOR 111531371113 |DIRECTOR LE. 40
EDUCACION REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE :
HUALPA CALISAYA, JORGE LUIS (R-2020)
9 Bisica 0655753 NICOLAS DE PIEROLA  |SECTOR 116111891118 |SUB-DIRECTOR LE. 40
Altemnativa EDUCACION

REASIG. DE FERNANDEZ PACHECO AGAPITO
WALTER 3613-03 AN
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DResolucicn gmwaz/ %me/ 7 3073
Arequipa, 03 UCT 2[]25

Vistos; el OFICIO MULTIPLE N2 00105-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD de fecha 30 de setiembre del 2025,
referente a la Aprobacién del Cronograma Regional para el Proceso Encargatura de profesores en las dreas de
Uit s _desempeﬁo laboral, en el marco de la Ley N2 295944, Ley de la Reforma Magisterial, para el afio 2026, y;

%% - CONSIDERANDO:

& Que, conforme con lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la Ley N2 28044, es funcién del
\@Minis‘terio de Educacion definir las politicas sectoriales de personal, programas de mejoramiento del personal
Uaewn ¥ directivo, docente y administrativo del sector e implementar la Carrera Pdblica Magisterial;

QX% Meman S0\ Que, de acuerdo con el articulo 70 de la Ley N2 29944, Ley de Reforma Magisterial, el encargo es la
/ e % %.accién de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de
> Bste para desempefar funciones de mayor responsabilidad, el mismo que es de caracter temporal y excepcional,
o genera derechos y no puede exceder el periodo del ejercicio fiscal;

Que, dentro del marco normativo de la RVM N° 098-2025-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para el proceso de encargatura de profesores en ireas de desempefio laboral de la
. Ley N2 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, establece en su numeral 5.4. del cronograma de
N\ actividades sefiala en los literales a) La Direccién General de Desarrollo Docente, previo informe de la DITEN
\traslada a las DRE una propuesta del cronograma de actividades; luego mediante acto resolutivo las DRE aprueban
el cronograma regional y lo difunden a las UGEL que pertenecen a su ambito regional, teniendo en cuenta el mes
vy establecido para el desarrollo de cada etapa del proceso de encargatura descrito en el numeral 5.2 de [a presente
norma técnica,

Que, a través de OFICIO MULTIPLE N2 00105-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD, el Ministerio de Educacién
hace las precisiones para el Inicio del Proceso de Encargatura de profesores en las dreas de desempefio laboral, en
el marco de la Ley N2 29944, y conforme |a RVM N° 098-2024-MINEDU y se establece el cronograma el cual debe
ser aprobado medliante acto resolutivo;

Estando a lo dispuesto por el Gerente Regional de Educacién de Arequipay la Coordinacién de Personal,
Y:

De conformidad con la Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27967 Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales, Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU que Aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Educacion, Ley N© 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; Ley N¢ 23544
Ley de la Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N2 004-2013-ED Reglamento de la Ley N2
29944 y sus modificatoria, RVM N° 098-2025-MINEDU y demads Leyes conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° — APROBAR, el Cronograma para el Proceso de Encargatura de profesores en dreas de
desempefio laboral de la Ley Ne 29344, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento — del ambito de la Regién
Arequipa, segin anexo adjunto.

ARTICULO 2°, — DISPONER, a |la Oficina de Secretarfa General, notifique la presente Resolucidn a todas las
L}GEL‘S de la Regién Arequipa, para su conocimiento y acciones pertinentes, en sujecién al Articulo 18° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

e 52 Vg GECIALEIBNDRINA IARITA PADILLA

P.2823 -2025. -’ﬁ;—‘RtGION;? DE EDUCACION.
DOC. 8759377 GOBIERNOD REGl?NAL DE AREQUIPA.
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Arequipa,
ANEXOQO |
CRONOGRAMA PARA COBERTURAR EL CARGO DE DIRECTOR DE UGEL -
2026
! Fecha
ACTIVIDADES P Fecha fin | Responsable
Invitacién a institucicnes para participar como veedores 6/10/2025 6/10/2025 GREA/ UGEL
2 |Conformacién del comité 711012025 7M0/2025 GREA/UGEL
3 |Publicacién Preliminar de Plazas Vacantes 7/10/2025 7110/2025 MINEDU
Encargatura Regular — Octubre ~ Noviembre
_ . Comité
1 Publicacién Final de plazas 9/10/2025 9/10/2025 GREA/UGEL
2 [Presentacion y recepcitn de postulaciones 101102025 | 14/10/2025 g;ﬁﬂ?&e&
3 erificacion de requisitos 10/10/2025 | 16/10/2025 GR(éonLthgEL
4 Publicacién de observadas 17102025 | 1711012025 | gpeaieEL
5 [Subsanacién de observaciones 20/10/2025 | 21/10/2025 Postulantes
6 Publicacion de APTOS Y NO APTOS (retiro del procesa) 2201012025 | 22/10/2025 GREO;]/.IS?SEL
Evaluacion de expedientes Comité
7 231012025 27/10/2025 GREA/UGEL
Comité
8 [Entrevista 28/10/2025 03/11/2025 GREA/UGEL
9 |Publicacion preliminar d dro de mérito 04/11/2025 04/11/2025 Comita
ica n preli ar ge ctla m GREA/UGEL
10 |Presentacion de reclamos 051172025 | 07/11/2025 Postulantes
11 |Absolucién de reclamos 05/11/2025 | 10/11/2025 GR%‘}{,‘,"JSEL
e ; Comité
12 |Publicacién final de cuadro de méritos 11/11/2025 11/11/2025 GREA/UGEL
Adjudicacion
13 Comité
Fase 1 12/11/2025 14/11/2025 GREA/UGEL
14 Presentacion de informe 17/11/2025 | 18/11/2025 GR%%“L'}(%E,_
GREA/ UGEL
15 [Emisién de resolucién de encargatura 18/11/2025 | 20/11/2025 (R“’;‘;iﬂi?b‘e
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ANEXO 1l

Arequipa,

..........

........

CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE ENCARGATURAS - 2026

ACTIVIDADES Poclla | Fechafin | Responsable
1 Invitacién a instituciones para participar como veedores 6/10/2025 | 6/10/2025 GREA/UGEL
2 | Conformacién del comité 7110/2025 7/10/2025 GREAMUGEL
3 | Publicacion Preliminar de Plazas Vacantes 711012025 | 7/10/2025 MINEDU
Encargatura Regular — Octubre — Noviembre
i . Comite
1 | Publicacion Final-de plazas 9/10/2025 | 9/10/2025 GREA/UGEL
2 | Presentacion y recepcion de postulaciones 10/10/2025 | 16/10/2025 g;g%%néeéi
3 | Verificacion de requisitos 10/10/12025 | 2011012025 | qpemmioEL
4 | Publicacién de observados 21102025 | 2111012025 | cronoEL
5 | Subsanacién de observaciones 22/10/2025 | 23/10/2025 Postulantes
6 Publicacién de APTOS Y NO APTOS (rstiro del proceso) 04/10/2025 | 24/10/2025 GRE%TJ% -
7 | Evaluacién de expedientes 2711012025 | 201012025 | gpeamios,
8 | Publicacion preliminar de cuadro de mérito 30/10/2025 | 30/10/2025 GR(I:E%ﬂLthgEL
9 | Presentacion de reclamos 31/10/2025 | 3M11/2025 Postulantes
10 | Absolucién de reclamos 31/10/2025 | 4/11/2025 GR%%E%EL
11 | Publicacion final de cuadro de méritos 5/11/2025 511112025 GRCEC;\TL}tCéiEL
Adjudicacion
12 | Fase 1 61112025 | 712025 | sraaniasL
Fase 2 1011172025 | 1111112026 | sreaniGEL
13 | Presentacion de informe 12/11/2025 | 12/11/2025 GR%%JSEL
GREA/UGEL
14 | Emision de resolucién de-encargatura 13/11/2025 | 14/11/2025 | (Responsable
B Nexus)
Encargatura extraordinaria - Noviembre - Dicilembre
1 Publicacién de plazas desiertas de la etapa regular 12/11/2025 | 12/11/2025 | UGEL/GREA
2 | Presentacion y recepcion de postulaciones 13/11/2025 | 14/11/2025 gg;ﬁ'?@gég_
3 | Verificacion de requisitos 13/11/2025 | 17111/2025 GR%%TL?&EL
4 | Publicacién de observadas 18/11/2025 | 18/11/2025 GR%%HLIJ%EL
5 | Subsanacién de observaciones 19/11/2025 | 19/11/2025 Postulantes
Publicacién de APTOS Y NO APTOS (r C i
6 S (retiro del proceso) | so/1112025 | 2011112025 | pzanias,
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Comité I
Evaluacién de expedientes 21/11/2025 | 24/11/2025 | GREA/UGEL
_ Comité
Publicacion preliminar de cuadro de mérito 25/11/2025 | 25/11/2025 | GREA/UGEL
Presentacion de reclamos 26/11/2025 | 26/11/2025 Postulantes
Comité
10 |Absolucién de Reclamos 27/11/2025 | 27/11/2025 | GREA/JGEL
Comité
11 _IPublicacion final de cuadro de méritos 28/11/2025 | 28/11/2025 | GREA/UGEL
Adjudicacion
Comité
19 | Fase 1 112/2025 | 111212025 | speaniceL
Fase 2 211212025 | 2/12/2025 GR%%“dthL
13 | Presentacion del informe 3/12/2025 | 4/12/2025 GR?E%F}‘{E}SEL
GREA/UGEL
14 | Emisidn de resolucién de encargatura 411212025 | 05/12/2025 | (Responsable
NEXUS)
Encargatura Adicienal - Diciembre
Publicacion de plazas desiertas de ia etapa
VH asanrina 311212025 | 3/12/2025 UGEL
2 | Presentacién y recepcién de postulaciones 04/12/2025 | 05/12/2025 ;Sg;gﬂ%"&%
3 | Verificacion de requisitos 04/12/2025 | 10M2/2025 GR%%‘!]L?EEL
4 | Publicacién de cbservados 11/12/2025 | 11/12/2025 GR%%“JS -
5 | Subsanacién de observaciones 1211212025 | 1211212025 | gppanier,
6 Publicacion de APTOS Y NO APTOS (retiro del proceso) 1511212025 | 15/12/2025 GR%%TJ‘(EBEL
7 | Evaluacién de expedientes 16/12/2025 | 16/12/2025 GR%"AF}"L'J%EL
; 8 | Publicacién preliminar de cuadro de mérite 18/12/2025 | 18/12/2025 GR%qul.]thEL
Postulantes/
9 | Presentacién y absolucién de reclamos Comité
Y 19/12/2025 | 18/12/2025 GREAUGEL
e . Comité
10 | Publizacién final de cuadro de méritos 22/12/2025 | 22/12/2025 GREA/UGEL
Adjudicacién
Comité
11| Fase 1 23/12/2025 | 2311212025 | GREMUGEL
ité
Fase 2 2411212025 | 2411212025 | cocanag,
Comité
12 | Presentacién de informe 29/12/2025 | 2911212025 | GREA/UGEL
GREAMJGEL
13 | Emisién de resolucién de encargatura 30/12/2025 | 30/12/2025 (Rc;lsgxorta)ssa\)ble




