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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“Afo de la recuperacion y consolidacién de Ia Economia
Peruana” ~

MEMORANDO MULTIPLE N° ¥ -2026-GRA/GREIG.

PARA ! NANCY JOSEFA APAZA CALLA

Directora de la UGEL Arequipa Norte
FERNANDO RUFINO POLANCO CHAMBI
Director de la UGEL Arequipa Sur
ANA LUZ PUICANO CAMAVILCA
Directora de la UGEL de Camana
GERMAN RUSVEL TORRES ZAPANA
Director de la UGEL Caravel
MARIA ELENA SALINAS SALCEDO

& Directora de la UGEL La Joya_
LORENA FERNANDINA ARAGON OLACUA
Directora de la UGEL Castilla.
MIGUEL ANGEL CAR! GONZA
Director de la UGEL Caylloma.
MARTHA ROCIO HERRERA PUMA
Directora de la UGEL Condesuyos.
CLARA SOCORRO MEDINA SALGUERO
Directora de la UGEL Islay.
JAIME PAULINO QUISPE PANCCA
Director UGEL La Unién.

ASUNTO ; Cronograma Proceso de Nombramiento 2026
REF. 3 Oficio Multiple Nro.024-2026-GRA/OOGRH

FECHA 2 Arequipa, 14 de mayo del 2026
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Por el presente me dirfjo a ustedes para alcanzarles el Oficio Mltiple Nro.024-2026-
GRAJ/OOGRH, emitido por la Jefa de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, sobre el
Cronograma de Nombramiento del personal administrativo contratado bajo el régimen del
D.L.Nro.276; para su cumplimiento
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Arequipa, 12 de mayo de 2026

OFICIO MULTIPLE N°024-2026-GRA/OGRH
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Asunto: Cronograma - Proceso de Nombramiento 2026 28 Ve
Referencia: Resolucion N.” 000056-2026-SERVIR-PE §

Por medio de la presente, me dirifjo a ustedes para expresarles mi cordial saludo y, a la vez,
comunicarles que, en atencion a la reunion realizada el dia lunes 11.05.2026, se acordé por mayoria
modificar el cronagrama del Procese de Nombramiento 2026 del personal administrativo contratado
bajo el régimen del D. L. N.° 276, con la finalidad de brindar el iempo necesario a los trabajadores de
cada dependencia para el cumplimiento de las etapas correspondientes.

En ese sentido, se adiunta al presente documento, el cronograma aprobado, para su conocimiento y
difusién correspondiente,

Asimismo, para cualquier duda o consulta, podran comunicarse con el Lic. Bladimir Fernandez-
Maldonado Portilla al nimero celular 956 335 742 o acercarse de manera presencial a la Oficina de
Gestién de Recursos Humanos.

Sin otro particular, reitero a ustedes las muestras de mi especial consideracion y estima.

Atentamente,

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
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ANEXO N.° 01

CRONOGRAMA
N.° ACTIVIDADES FECHA AREA RESPONSABLE
1 | Publicacién de convocatoria Del15al 29de |Oficina de Gestién de
mayo de 2026 Recursos Humanos
Tramite
2 | Presentacion de solicitud de| Del0Olal05de |Documentario/Oficina de
nombramiento junio de 2026 Gestion de  Recursos
Humanos
3 | Evaluacion Preliminar del{ Del08all12de |Oficina de Gestién de
Cumplimiento de requisitos junio de 2026 Recursos Humanos
Oficina de Gestion de
4 | Publicacion del Cuadro Preliminar| Del 15al 16 de Recursos Humanos
de Resultados junio de 2026
Oficina de Gesti6on de
5 | Evaluacién Final del Cumplimiento | Del17al19de |Recursos Humanos
de requisitos junio de 2026
-Publicacién del Cuadro Final de| Del 25dejunioal |Oficina de Recursos
Resultados 16 de julio de 2026 | Humanos
6
-Emisién de la Resolucién de 25 de junio de Maxima autoridad
Nombramiento 2026 administrativa de la
entidad

NOTA:

De conformidad con el numeral 5.7 de los Lineamientos para el

Nombramiento del Personal Administrativo Contratado bajo el régimen

del Decreto Legislativo N.° 276, los recursos impugnatorios contra el

Cuadro Final de Resultados se interponen conforme a los plazos

previstos, los cuales se computan desde el dia siguiente de su

publicacion.
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